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上杭县人民政府办公室关于印发上杭县

2024年“供销农场”托管服务模式

推广实施方案的通知

有关乡（镇）人民政府，县直有关单位：

经县政府同意，现将《上杭县2024年“供销农场”托管服务模式推广实施方案》印发给你们，请认真组织实施。

上杭县人民政府办公室

2024年7月9日

上杭县2024年“供销农场”托管

服务模式推广实施方案

为贯彻落实党的二十大精神以及党中央关于保障国家粮食安全的决策部署，根据《龙岩市人民政府办公室关于复制推广“供销农场”全托管服务模式的通知》（龙政办〔2023〕55号）文件精神，进一步推进完善“供销农场”水稻生产全托管服务模式（以下简称“供销农场”托管模式），着力推动村党支部领办合作社组织土地参与“供销农场”水稻生产全托管服务，助力粮食增产，农民增收，保障粮食安全。结合我县实际，制定本方案。

一、目标任务 

（一）全县培育具有单季3000亩水稻生产全托管服务能力的“供销农场”社会化服务中心2家以上。

（二）力争全县推广“供销农场”水稻生产全托管面积2万亩以上，其中庐丰畲族乡推广3500亩以上，中都镇、蓝溪镇、稔田镇、白砂镇、官庄畲族乡各推广2000亩以上，临城镇、旧县镇各推广1500亩以上，湖洋镇、通贤镇、南阳镇各推广1000亩以上，泮境乡推广500亩以上。

（三）全县因地制宜挑选10个村作为全县“整村推进、整片推进”示范村。      

（四）全县打造“供销农场”示范点3个以上，其中，打造1-2个示范点集群（示范点集群有“供销农场”水稻生产基地现场、社会化服务中心、村党支部领办合作社示范点）。

二、工作措施

（一）党建引领，推动集中托管。积极探索“村党支部领办合作社+农户+社会化服务中心”水稻生产集中托管服务模式，充分发挥基层党组织战斗堡垒作用，积极宣传并引导农民自愿接受“供销农场”托管模式。鼓励村党支部领办土地托管类合作社，将农户土地组织起来集中托管给社会化服务中心，推动“供销农场”托管模式整村推进、整片推进，增加村财及农户收入。

（二）整合资源，培育社会化服务中心。通过添置设备、完善农机手配置等方式，提升组织服务能力，力争培育具有单季3000亩以上水稻生产全托管服务能力的“供销农场”社会化服务中心2家以上，打造“供销农场”社会化服务中心示范点1个以上。
（三）因地制宜，推进示范点和示范点集群建设。选择农业产业基础较好，水稻生产具备一定规模，交通便利的地方，打造“供销农场”示范点和示范点集群，结合实际情况，在蓝溪镇、旧县镇、庐丰畲族乡等乡镇建设含“供销农场”水稻生产基地、社会化服务中心、村党支部领办合作社示范点的示范点集群。

（四）协同配合，构建社会化服务体系。县级“供销农场”运营中心负责对接落实相关乡镇的托管需求，培育管理“供销农场”社会化服务中心，细化服务标准，指导村党支部领办土地托管合作社，开展“供销农场”托管模式宣传、服务质量监督等工作。乡镇负责对接落实托管任务，并做好宣传动员。村负责开展“供销农场”托管模式入户宣传和集中土地。县农业农村局牵头制定完善主要水稻种植品种生产操作规程，统一水稻生产和全程托管服务标准，提升水稻生产标准化、规范化水平。县供销社要发挥供销社经营网络优势和流通渠道优势，加大“都瑞康”“蓝家渡”等本地大米品牌宣传推广力度，借助对口合作、山海协作等契机，拓宽“供销农场”大米销售渠道。
三、工作要求

（一）强化组织领导。构建“县级总体统筹、乡村组织土地、 供销组织服务、农业协同推进”的长效机制，形成工作合力。成立上杭县“供销农场”托管模式推广工作专班，统筹推动全县推广工作，及时研究解决工作中存在的困难问题。
（二）强化责任落实。各部门要加强工作力量，紧密配合，形成推动工作合力，确保高质量完成“供销农场”托管模式推广目标任务。将推广“供销农场”托管模式完成情况列入粮食安全责任制考核内容。农业农村、发改、供销、烟草等部门要加大政策、资金、项目等支持力度。

（三）强化宣传培训。加强“供销农场”托管模式业务培训，提升社会化服务中心管理人员、农机手等相关人员业务水平。要通过各种形式加大对“供销农场”托管模式的推广宣传力度，做到家喻户晓，充分调动村集体、农机合作社、农户参与“供销农场”托管模式的积极性，确保推广工作有力有序有效推进。

附件：1.上杭县“供销农场”托管模式推广工作专班

2.2024年上杭县“供销农场”托管模式推广工作建议清单

3.2024年上杭县“供销农场”托管模式推广任务分解表

附件1

上杭县“供销农场”托管模式推广工作专班

组      长：蓝华辉  县政府党组成员、副县长

副  组  长：赖永跃  县农业农村局党组书记、局长


           张力辉  县供销社党组书记、主任

成      员：周锐彬   县委组织部副部长
詹秋生   县发改局二级主任科员

罗巨先   县财政局党委委员、总会计师

丘  剑   县农业农村局党组成员、副局长

黄河裕   县供销社党组成员、副主任

高友峰   县烟草专卖局（分公司）副经理

严开锋   临城镇副镇长

朱鑫琰   湖洋镇副镇长

郑铭华   中都镇乡村振兴服务中心主任

赖永良   庐丰畲族乡乡村振兴服务中心主任

张首龙   蓝溪镇乡村振兴服务中心主任

陈道宏   通贤镇党委统战委员

王兴标   官庄畲族乡乡村振兴服务中心主任

周丽娟   旧县镇副镇长

黄维文   白砂镇乡村振兴服务中心主任

蓝存琪   稔田镇党委副书记

张纪锦   南阳镇党委委员、副镇长

郭文隆   泮境乡副乡长

工作专班下设办公室，办公室设在县供销社，由黄河裕同志兼任办公室主任，负责协调处理推进工作过程中的日常事务。工作专班成员职务如有变动，由继任者自然接任，不再行文通知。该工作专班自工作完成后，自动解散。
附件 2

2024年上杭县“供销农场”托管模式推广工作建议清单

	类别
	工作内容
	责任单位
	备注

	（一）

组织

领导
	1.成立工作专班，制定方案，明确目标任务、工作内容和责任分工等内容，统筹推进相关工作。
	县农业农村局，县供销社，有关乡镇
	

	
	2.适时召开推进会。
	
	

	（二）

宣传

发动
	1.开展宣传动员，通过各种形式加大对“供销农场”托管模式的推广宣传力度。
	有关乡镇
	

	
	2.举办“供销农场”托管模式业务培训班。
	县农业农村局，县供销社，有关乡镇
	

	（三）

保障

机制
	1.指导“供销农场”运营中心建设，建立乡镇政府、农户对接平台和机制，对接托管需求、开展培训、选定服务组织、资源导入等，与镇、村商定有关价格、质量、产量等。
	县农业农村局，县供销社，有关乡镇
	

	
	2.指导社会化服务中心建立生产标准、作业标准、服务标准等规范化建设内容，明确托管价格、服务内容、服务标准、作业标准、质量要求等。
	
	

	
	3.指导社会化服务中心签订规范托管合同。
	
	

	
	4.建立落实“供销农场”工作台账，定期推进并更新工作进展情况，及时报送相关材料、年终总结材料。
	
	

	
	5.动员、指导村党支部组建土地合作社，组织土地，实现“供销农场”托管模式整村推进、整片推进。
	县委组织部，县农业农村局，县供销社，有关乡镇
	

	
	6.制定出台“供销农场”支持政策。
	县农业农村局，县供销社
	

	（四） 工作 

成效
	1.全县培育具有单季3000亩水稻生产全托管服务能力的“供销农场”社会化服务中心2家以上。
	县农业农村局，县供销社，有关乡镇
	

	
	2.全县完成市下达的 2 万亩以上服务面积目标，打造“供销农场”示范点3个以上，其中，打造1-2个示范点集群。各乡镇完成下达的服务面积目标，打造示范点（示范点集群）。
	
	

	
	3.打造10个全县“整村推进、整片推进”示范村。
	县委组织部，县农业农村局，县供销社，有关乡镇
	


附件3

2024年上杭县“供销农场”托管模式推广任务分解表
	乡镇
	水稻生产全托管面积（亩）
	组建运营中心 （个）
	示范点集群（个）
	示范点（个）
	“整村推进、整片推进”示范村

	临城镇
	1500
	1
	
	1
	1

	湖洋镇
	1000
	1
	
	1
	

	中都镇
	2000
	1
	
	1
	1

	庐丰畲族乡
	3500
	1
	1
	1
	3

	蓝溪镇
	2000
	1
	1
	1
	1

	通贤镇
	1000
	1
	
	1
	1

	官庄畲族乡
	2000
	1
	
	1
	1

	旧县镇
	1500
	1
	1
	1
	1

	白砂镇
	2000
	1
	
	1
	

	稔田镇
	2000
	1
	
	1
	1

	南阳镇
	1000
	1
	
	1
	

	泮境乡
	500
	1
	
	1
	

	合计
	20000
	12
	3
	12
	10
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