官庄畲族乡树人村党总支部文件
官庄畲族乡树人村党总支部
关于巡察反馈问题清单整改情况报告
县委巡察反馈问题清单，指出了3个方面7项共7个问题，我村党支部针对反馈的问题制定整改措施15条，已完成整改7个问题，基本完成0个问题，未完成0个问题。现将整改落实情况报告如下：
1.关于贯彻落实党中央决策部署以及省委、市委、县委工作要求方面的问题

（1）反馈的问题：政治理论学习与工作实际结合不紧密。
整改情况：一是加强政治理论学习，提升学习主动性。每季度围绕一个与本村发展紧密相关的学习主题，组织党员干部结合本村茶油产业发展、民族特色村建设等具体工作现场观摩与研讨，邀请骨干成员带头分享应用理论指导实践的心得思路。依据各片区网格，利用平安三率宣传等工作契机，结合村民关心的切身问题讲解理论政策，将党的理论政策转变成通俗易懂的“本地话”。二是结合村情实际，创新集体经济发展模式。探索“村集体+合作社+农户”发展模式，依托上杭县志同农业综合开发专业合作社，大力发展烟、水稻、玉米、百香果、仙草等绿色农业产业。同时盘活存量资产，全面清理、确权、登记村集体所有的闲置房屋、厂房、校舍、山林土地等，通过自主经营、招商引资、合作开发等多种方式盘活，变“死资源”为“活资产”。例如：利用跃进水库原有资源禀赋，引进特种水产养殖“原种斑鳜”，拓宽创新思维，增加村集体和群众收入。

（2）反馈的问题：干事创业精气神不足。
整改情况：一是推行“责任到人”的任务落实机制。利用各个网格片区，将合作医疗、三农保险宣传、养老资格认证等工作分解至各片区，明确工作内容以及完成时限。各片区网格员作为第一责任人，负责本网格内各项任务的推动，确保各项任务在网格内得到全面落实。二是开展“上门办、帮着办”的主动服务行动，提升干事创业积极性。利用家年轻党员、入党积极分子、村级后备干部等骨干。针对养老认证、医保缴费、保险办理等尤其是老年人办理不便的事务，提供上门办理或一对一指导服务。针对宣传“不到位”的问题，将合作医疗、养老保险等政策的要点、办理流程，制作成短视频或音频，通过村民微信群、村级广播等多种形式传播，确保信息传达直观有效，扫清宣传死角。

2.关于群众身边不正之风和腐败问题方面的问题
（3）反馈的问题：服务群众意识不强。
整改情况：一是细致摸清底数。8月25日，组织村两委干部对全村范围内的基础设施情况进行排查，不仅限于巡查指出的赤教溪、寨子路、树树线、牛牯陂圳、路灯线路等问题，对于村民反映强烈的其他设施情况也一并排查。二是加快项目推进。针对寨子路道路硬化、树树线道路拓宽等工程，依托市级挂钩单位，积极向交通、民宗、农业、财政等部门争取项目资金或专项资金支持，全力破解资金梗阻难题，争取尽早实施。例如：9月22日积极向挂钩帮扶单位龙岩市交通局积极争取寨子路和树树线资金支持。三是健全统筹机制。利用公益性岗位聘请专人，每周至少巡查三次辖区内的各项基础设施，对发现损坏的设施及时上报，根据不同的损坏程度，统筹力量进行维护。如：9月2日对村内的路灯进行线路检查，线路损坏的则第一时间安排人员维修，保障道路照明。9月30日已组织力量对牛牯陂部分水渠进行修缮，确保群众用水。
（4）反馈的问题：工程建设项目管理不严格。
整改情况：一是完善管理体系，强化责任落实。对于超过10万元的项目，严格执行由村两委干部、村民代表和包村工作队共同开会讨论研究，所有涉及工程项目的会议，必须形成要素齐全的会议记录，并由所有参会人员签字确认，做到过程规范、记录完整。二是强化履约担保管理。针对未收取履约保证金等问题，即刻起各类工程项目将严格执行“先缴保证金、后签合同、再进场施工”的刚性流程。由村财监督委员会全程监督，对涉及的工程项目在签订正式合同前，必须由村报账员核实履约保证金已足额转入村级账户，确保类似问题不再发生。

（5）反馈的问题：报支票据手续不规范。
整改情况：一是全面核查完善手续。立即调取2021年村委换届选民投票误工补贴的所有原始凭证，核实补贴发放情况，并根据名单组织人员携带原始名单和补签确认单，逐户上门或集中通知相关领款人进行补签，于8月31日已整改完成。二是规范票据管理流程。即日起严格执行财务支出的硬性规定。凡是发放各类劳务费、补贴等涉及现金支付的款项，必须在造册清单后，附上由领款人本人亲笔签名的凭证，经村务监督委员会审核盖章、村主干审批签字后，方可报支入账。对手续不全的单据一律不予通过，从源头杜绝此类问题再次发生。

3.关于基层党组织领导班子和干部队伍建设方面的问题
（6）反馈的问题：党建工作基础未夯实。
整改情况：一是严格规范制度执行。针对2022年7-12月支委会无记录、11-12月主题党日活动未开展的问题。8月15日由党支部书记牵头，组织支部委员共同回忆核查2022年7-12月支委会会议情况，根据会议实际内容，严格遵循“时间、地点、参会人员、议题、决议”等要素，实事求是补全会议记录，并由参会支委共同签字确认，确保记录的真实性与完整性。明确专人负责“三会一课”及主题党日活动记录，建立定期检查机制（如每月末由党支部书记检查当月记录 ），发现问题立即整改，避免类似问题再次发生。同时健全“三会一课”及主题党日活动刚性落实机制，根据上级部署研究制定“三会一课”及主题党日活动，明确时间、主题、形式等，确保支部“三会一课”、主题党日等基本制度严格按时、按质、按程序落实。二是提升组织生活质量。严肃党内政治生活，严格规范会议流程，设置“支委带头批评—普通党员依次批评—回应批评意见”等环节。党支部书记带头“亮丑”，并引导、鼓励甚至“点名”普通党员对其他同志提出具体的批评意见，营造“敢批评、真批评”的氛围，改变“一笔带过、相互批评少”的局面。三是健全发展党员工作规范化机制。对林丽萍等发展党员档案问题，安排支部组织委员重新梳理档案，补充完善落款时间、会议记录等缺失内容，于8月5日已补充完整。今后在确定为积极分子、发展对象、预备党员等关键环节，由党组织书记、上级党委组织部门双重审核档案，避免遗漏。

（7）反馈的问题：村级活动场所管理不够到位。
整改情况：立即更换，逐项排查。针对“村级活动场所主楼楼顶悬挂的树人村党群服务中心标识褪色严重”问题，立即安排人员更换标识。同时对辖区内所有活动场所开展排查，存在褪色破损的一并进行更换。
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