附件1

蓝溪镇2026年重大动物疫病防控工作方案

为切实贯彻落实上杭县农业农村局关于加强春季重大动物疫病防控工作的通知精神，做好我镇重大动物疫病防控工作，有效预防控制重大动物疫病的发生和流行，防范动物产品质量安全事件的发生，保护公众身体健康，促进畜牧业健康发展，根据《中华人民共和国动物防疫法》、《重大动物疫情应急条例》等有关法律法规，结合我镇动物防疫工作实际，特制定2026年度春秋季重大动物疫病防控工作实施方案，现下达给各村，请认真组织实施。
一、目标任务
1.对高致病性禽流感、牲畜口蹄疫、小反刍兽疫三种动物疫病实施强制免疫，存栏畜禽免疫密度常年维持在90%以上，应免畜禽免疫密度达到100%。
2.三种强制免疫病种的群体免疫抗体合格率达到或超过国家规定的80%。
3.对高致病性蓝耳病、猪瘟、非洲猪瘟、鸡新城疫和布鲁氏菌病加强预防控制。
4.确保不发生重大动物疫情，并确保有疫不流行。
5.确保辖区内不发生动物产品质量安全事故。
    二、完成时间：春防从2026年3月9日起开始全面开展，2026年4月30日全面完成；秋防从9月15日起开始全面开展，2026年10月28日全面完成。
三、防控工作措施
1.健全工作机制。镇人民政府对辖区内动物疫病防控和动物产品质量安全负总责，主要领导是第一责任人，分管领导是主要负责人，业务部门负责人是具体负责人。村书记、主任对辖区内重大动物疫病防控工作和动物产品质量安全负总责，村级动物防控疫员是具体负责人。
实行“属地管理、各负其责”工作责任机制，成立我镇春秋季重大动物疫病防控工作指挥部（见附页）。
2.严格强制免疫。按照“政府保免疫密度，部门保免疫质量”的原则，召开专题会议，部署动物疫病防控和动物产品质量安全工作，按照责任分工，全面落实动物疫病强制免疫计划。
3.确保工作经费到位。镇财政要确保防控工作经费、应急处置经费的投入，并及时拨付到位。各村按免疫工作任务繁重情况，每年给予村级动物防疫员适当工作经费补助，用于宣传和集中防疫期间劳务补助。
[bookmark: _GoBack]根据《中华人民共和国动物防疫法》规定，养殖场必须配合畜牧兽医站开展抗体抽样检测，在防控工作经费中列支，给予一定的经济补偿。
4.强化应急管理。严格疫情报告制度，不瞒报、不虚报、不谎报。一旦发生可疑重大动物疫情，应立即启动应急预案，按照“早发现、快反应，严处理，损失小”的疫情处置原则，及时控制和扑灭疫情，并做好善后工作。
5.严格规范动物检疫。加强动物卫生监督，严格规范动物检疫，严厉打击乱丢滥弃病死动物的违法行为，杜绝动物疫病传入，防止疫情扩散。主动配合有关部门查处违反动物防疫法律法规案件。养殖场不配合动物防疫员入场实施防疫和统计数据的，或血液抽样检测抗体合格率低于80%的，不给予出具《动物检疫合格证明》。做好辖区内动物防疫、动物产品安全的有关法律、法规、规章的宣传和贯彻。
四、防控工作考核
春秋季重大动物疫病集中免疫结束后，由镇政府组织有关部门对各村完成目标任务情况进行考核，对完成动物防疫工作任务的给予表彰奖励；对未完成责任指标的给予通报批评；对因工作失职造成重大动物疫情发生并扩散的，依法依规追究有关人员责任，对防疫员实行解聘处理。
1.防疫员工资实施绩效管理，根据防疫任务轻重、报表是否按时间节点报送、和抽样抗体检测合格率，对工作松懈、消极应对、不按时间节点完成免疫任务和报表的，扣除全年绩效工资。
2.对抽样检测免疫抗体合格率低于80%的村，责成防疫员限期进行一次加强免疫，直至免疫抗体合格率达80%以上。
3.对配合抽检的畜禽养殖场，年终给予一定的经济补助，补助资金从防疫经费中列支。




附件2

蓝溪镇重大动物疫病防控工作指挥部成员名单

总 指 挥：张  茜 党委副书记、镇长
副总指挥：兰伟雄 党委委员、武装部部长、副镇长
成    员：许建康 乡村振兴服务中心（畜牧水产）干事
          赖泽文 乡村振兴服务中心（畜牧水产）工作人员
张晴薇 财政所所长
温来珍 财政所工作人员
刘桂林 应急管理和生态环境办（生态环境）干事
赖鹏程 应急管理和生态环境办（生态环境）工作人员
陈开跃 乡村振兴服务中心（农技、农机）干事
指挥部下设重大动物疫病防控应急小组，办公室设在镇畜牧兽医水产站,分管领导任组长，成员：汤建强、许建康、赖泽文、张晴薇、黄桂良、刘桂林、赖鹏程、伍志鹏、黄林庆、陈开跃、高鑫荣、范浩津、江振华。






— - 1 - —

